
Ⅱ 外部アンケート（保護者・関係施設職員・学校運営協議会委員）
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(1) アンケート調査の方法 質問紙法 フォームでの回答 18件 紙面での回答 6件 回収率

(2) 評定尺度と評価点について 評定尺度は４点法＋１（「分からない」）を用いる。

昨年度より、４点法＋１という押さえとしている。Ｅへの記載は「＋」でも「－」でもない評価とした。

＋−の評価

Ａ Ｃ

Ｂ Ｄ

Ｅ

(３) アンケートの集計結果（学校運営協議会委員　５名、関係施設職員　1１名、保護者　８名、　回答率68.6％） 【R５ 64.9%】

A B C D E

令和5年度 11 11 1 0 1

令和6年度 15 7 2 0 0

令和5年度 9 6 3 0 6

令和6年度 11 9 2 0 3

令和5年度 13 6 2 0 2

令和6年度 16 8 1 0 0

令和5年度 9 12 1 0 2

令和6年度 17 3 2 0 2

令和5年度 13 5 4 0 2

令和6年度 12 10 2 0 0

令和5年度 15 6 0 0 3

令和6年度 16 5 1 0 2

令和5年度 15 6 1 0 2

令和6年度 12 9 1 0 2

令和5年度 14 6 1 0 3

令和6年度 16 3 2 0 3

令和5年度 13 9 0 0 2

令和6年度 15 5 2 0 2

令和5年度 8 12 1 0 3

令和6年度 13 7 2 1 1

令和5年度 10 8 4 0 2

令和6年度 10 9 4 0 1

令和5年度 15 6 1 0 2

令和6年度 14 6 2 0 2

令和5年度 12 8 1 0 3

令和6年度 14 5 3 0 2

令和5年度 16 6 1 0 1

令和6年度 13 7 2 0 2

令和5年度 14 5 1 2 2

令和6年度 11 8 2 1 2
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令和6年度北海道余市養護学校しりべし学園分校学校評価の結果について

　 アンケートの集計結果

項目 № 評価項目
評定

評価点 増減

【４点法＋１】 ＋−の評価

＋
少し達成している。

−

3.68

3.52

3.54

3.36
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75.0% (R5は、63.2%）

3.33

3.57

3.75

3.43

達成できなかった。

分からない・未回答 ＋−どちらでもない

前年度と比較するため、評価点を用いた。Ａを４点、Ｂを３点、Ｃを２点、Ｄを１点として、その合計をＥと評定した数を引いた

回答数で割った平均点を評価点とする。最高点は４点、最低点は１点、中央値は2.5点となる。

【４点法＋１】

達成している。

概ね達成している。
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学校は、保護者や学園と連携しながら進路指導に努めている。

学校は、家庭や地域社会と連携した教育課程を編成、実施し、課

題に即した個別の指導計画による指導ができている。

学校は、個別の指導計画に基づく、目標と指導内容及び評価につ

いて、保護者や学園に分かりやすく理解されるよう伝えている。

学校は、児童生徒一人一人の教育的ニーズに応じた指導をしてい

る。
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学校は、学校だよりやホームページをとおして、本校の教育活動

について情報発信をしている。

学校は、地域における特別支援教育のセンター的機能を発揮して

いる。

学校は、地域社会、町内の学校や施設等と交流する機会を持って

いる。

学校は、保護者や関係機関との情報交換や連携を密に行いながら

指導・支援に努めている。

学校は、地域社会に貢献する教育活動の充実に努めている。

学校は、職員の高い専門性に基づいた教育活動に積極的に取り組

んでいる。
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学校は、学校運営協議会（コミュニティ・スクール）の趣旨であ

る「地域ともにある学校づくり」、「学校を核とした地域づく

り」目指した取組を充実させている。

学校は、家庭や地域、学園などと連携した生徒指導を行ってい

る。

学校は、いじめ問題と体罰の防止に向け、常に意識を持って適切

に対応している。

学校は、児童生徒の健康や安全に配慮した教育活動を行ってい

る。

学校は、感染症などの感染防止ついて対応を適切に行っている。
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